Kurz und
biindig.

SportBox
Riesa erhilt vom Deutschen
Olympischen Sportbund

(DOSB) eine ,SportBox* ge-
schenkt. Der Verwaltungs-
und Finanzausschuss hat am
Dienstag der Annahme der
Schenkung im Gesamtwert
von 15.000 Euro zugestimmt.
Die SportBox ist Teil des
Programms ,Re-Start" des
Bundes und des DOSB. Sie
enthélt Sportgerdte und Trai-
ningsequipment, die sich jeder
ausleihen kann. Dafiir wird die
Box an einem zentralen Ort
in Riesa aufgestellt, die Aus-
leihe ist per App mdglich. Der
exakte Standort wird bis Jah-
resende festgelegt.

Beratungstag

Am Mittwoch, 5. Juli, findet
von 14 bis 17 Uhr ein Bera-
tungstermin der Sachsischen
Energieagentur SAENA im
Technologieorientierten Griin-
derzentrum Glaubitz, Indus-
triestraBe A 11, statt. Es wird
empfohlen, sich vorab per Mail
unter info@zts.de anzumelden.
Behandelt werden kdnnen
Themen wie Bauen und Sa-
nieren einschlieBlich Anlagen-
technik und Fragen zu Zertifi-
zierungen.
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,Bella Groba — Das Familienfest" ist unveréndert beliebt

as Familienfest ,Bella

Groba“, initiiert  von
FERALPI STAHL, ist mittler-
weile fester Bestandteil im
jéhrlichen Veranstaltungska-
lender von Riesa. Inmitten der
Grobaer Schlosspark-Idylle
feierten am vergangenen
Sonnabend erneut rund 3.000
Besucher dieses traditionelle
Sommerfest mit italienischem
Flair. ,Es ist immer wieder eine
groBe Freude, wenn sich so
viele Menschen hier im
Schlosspark begegnen®, so
Uwe Reinecke, Direktor von
FERALPI STAHL. ,Riesa ist
unsere Heimat und wir haben
in den nichsten Jahren viel
vor. Umso wichtiger ist uns der
enge Austausch mit den Men-
schen hier, denen wir zu gro-
Bem Dank verpflichtet sind.”

B Dank mit
Bella-Groba-Cocktail

Nachdem im vorigen Jahr das
Organisations-Team des Fa-
milienfests die Besucher an-
lasslich ,30 Jahre FERALPI
STAHL" mit einem fulminanten
Programm Uberraschte, war
diesmal die Spannung grof,
ob das wohl noch zu Uberbie-
ten sei. GroB und Klein waren

sich einig, alle kamen voll auf
ihre Kosten: Tigerenten-Ro-
deo und Bungee Run sorgten
fur echte Adrenalin-Schiibe.
Und auch die gezeigten
Kunstfertigkeiten der Henna-
Malerei, des Obstschnitzens
und der Seidenpapier-Blu-
menmanufaktur beeindruckten
die Besucher.

Moderatorin Uta Bresan flihrte
wie in den Vorjahren charmant

Hunderte Géste genossen Musik, Kunst und Kulinarisches im Schlosspark.

durch das Programm, Bauch-
rednerin Luise sorgte fur viel
SpaB und Unterhaltung.

Einen wichtigen Programmteil
bildete die Vorstellung einer
Auswahl von Kooperations-
partnern des Stahlwerks: Fe-
ralpi fordert in und um Riesa
verschiedene Akteure und
Projekte in Bildung, Kultur und
Sport. In Vertretung dieser drei
Bereiche kamen der SC Riesa,

Feiern im idyllischen Park

Foto: Feralpi — M. Seifert

die BSG Stahl Riesa und die
Kindertagesstitte ,Villa auf
dem Kirschberg" zu Wort. Und
weil Spiel und SpaB hungrig
machen, gab es allerlei Kost-
lichkeiten und erfrischende

Getranke. Der alkoholfreie
.Bella-Groba-Cocktail*  hat
mittlerweile  Tradition und

wurde bei herrlichem Sonnen-
schein von vielen Gisten
genossen. Info: Feralpi

Die Beutel mit Riesaer Motiven sind weltweit beliebt.

-

Foto: Riesa Info

Riesaer Souvenirs zu Showdance-WM heiB begehrt

Schicke Beutel und coole Buttons

ur ersten Showdance-

Weltmeisterschaft nach
dreieinhalb Jahren Unterbre-
chung kamen Mitte Juni Sport-
ler und Fans aus 21 L&andern
nach Riesa. Die Mitarbeiterin-
nen der RIESA Information
waren in der Tageskasse der
WT Energiesysteme Arena
nicht nur fiir den Ticketverkauf
zustandig, sondern standen
den Gasten auch bei Fragen
mit Rat und Tat zur Seite. Und

- NACHRICHTEN FUR RIESA 3%

wenn sich Menschen vieler
Nationen treffen, werden ne-
ben der Wettkampfbihne
neue Freundschaften ge-
schlossen und kleine Mitbring-
sel aus dem eigenen Land ge-
gen andere getauscht.

Auch die Riesaer Souvenirs
waren heiB begehrt: Neben
dem alljahrlichen Renner, dem
Button ,| love Riesa“, standen
besonders die Stoffbeutel mit
der Riesaer ,Skyline" in der

Gunst vor allem der Junioren-
Teilnehmer. Einen besonderen
Anblick bot die Abreise der
finnischen Mannschaft: Beim
Einstieg in den Bus trug jeder
Teilnehmer wenigstens einen
dieser Beutel tber der Schul-
ter. Somit gingen vorwiegend
nachhaltige Souvenirs nicht
nur in den Norden Europas —
zur groBen Freude der Mitar-
beiterinnen der Riesa Informa-
tion. RIESA Info
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Geflihrte Erlebnisradtour mit der Riesa Info

Fischzucht und Gartenkunst

m Sonnabend, 8. Juli

9 Uhr startet die zweite
Radtour der Riesa Information.
Vom Hotel Mercure in Riesa
geht es zunachst zur Teich-
wirtschaft Tiefenau, wo die
Radler tiber die Fischzucht in-
formiert werden. Danach rollen
sie auf romantischen Wegen
durch das Teichgebiet und
entlang der Gohrischheide
nach Moglenz. Im Gasthaus
Schirrmeister steht eine Stér-
kung fur die nachste Etappe
bereit, die in den Pfarrgarten
nach Saxdorf fiihrt.
Die 4.000 m* groBe Anlage
zieht jahrlich viele Besucher
an. Seit den 1960er Jahren
wurde der verwilderte Garten
vom Kunstler Hanspeter

Bethke zu einem der schons-
ten Gartenkunstwerke Bran-
denburgs gestaltet. Eine Fuh-
rung zeigt die Pflanzenvielfalt
und weist auf hier wachsende
Raritdten hin. Danach geht es
Uber den Elberadweg zuriick
nach Riesa. Die Tour wird ge-
fuhrt von dem Natur- und
Landschaftsfiihrer Olaf Kaube,
der viel Interessantes Uber
Flora, Fauna, aber auch Histo-
rie zu berichten weiB. Die Tour
kostet 15 Euro, Reiseleitung
und Fuhrungen sind im Preis
enthalten. Die gastronomische
Versorgung trégt jeder Teil-
nehmer selbst. Buchungen
nimmt die Riesa Information
unter Telefon 03525 529420
entgegen. Riesa Info

TAXI

TAXI- UND MIETWAGEN
Genossenschaft Riesa eG

03525/733777

Krankenbeforderung
« Dialysefahrten

« Chemofahrten
 Bestrahlungsfahrten
» Rehafahrten

Personenbeforderung

e Bus- und Bahnzubringer
» Flughafentransfer
 Einkaufsfahrten

» Kurierfahrten

365 TAGE /@

« Arztbesuche 4 e
- -Gi_ = 24 STUNDEN"
-— EE - Wi sind filn Sie da!

03525/7372 71
03521/74 16 63

AST (Anruf Sammeltaxi)
ALB (Anruf Linienbus)

IMPRESSUM

»Riesaer. Nachrichten fiir unsere Stadt.”

Mit Ihrer Anzeige
zaubern wir einen

P H Herausgeber:
HI n g UCKe rins Férder- und Verwaltungsgesellschaft Riesa
Riesaer Amtsblatt. mbH (FVG)

Am Sportzentrum 5 - 015687 Riesa

Erscheinungsweise:

wachentlich, kostenlos fiir alle Haushalte
im Stadtgebiet Riesa

Verantwortlicher Redakteur:

John Jaeschke - Tel. 03525/601-485
E-Mail: john.jaeschke@fvg-riesa.de
Redaktion:

Uwe Pésler - Tel. 03525/700-205
E-Mail: obm.pressestelle@stadt-riesa.de
Anzeigenleitung/Herstellung:

polyprint Riesa GmbH

GoethestraBe 59 - 01587 Riesa

Tel. 03525/72710 - Fax 03525/727133
E-Mail: info@polyprint-riesa.de

Sie erreichen damit
schnell & einfach
20.000 Haushalte!

(¢ 03525/727122

c.eulitz@polyprint-riesa.de

Wir kaufen :nzeligenko;takt: Telr.] 035;5/7?)7.15?7 -
Wohnmobile + wohnwagen nzegensc uss nécl ste. usgabe: 3.7.
Verteilung: Bachmann Direktwerbung
03944-36160 Tel. 0152/02888826 - Fax 03525/739185
WWwW.wm-aw.de E-Mail: bachmann-direktwerbung@web.de
Die néchste Ausgabe des ,Riesaer. Nachrichten
Wohnmobilcenter Am Wasserturm filr unsere Stadt.” erscheint am 7.7.2023.

SEITE 2

Neue Auszubildende im Rathaus

Fachkrafte sehr willkommen!

elly Zieger wird ab

1. September die Reihen
der Verwaltungsmitarbeiter im
Riesaer Rathaus verstarken.
Dann beginnt sie ihre Ausbil-
dung zu Verwaltungsfachan-
gestellten. Die junge Frau
stammt aus Kreinitz, wohnt
jetzt in Riesa und hat am hie-
sigen Berufsschulzentrum er-
folgreich ihr Wirtschaftsabitur
abgelegt. ,Dort war die Ver-
waltung bereits ein wichtiger
Teil der Ausbildung”, sagte
sie bei der Vertragsunter-
zeichnung im Rathaus. Gene-
rell habe sie tber die Riesaer
Stadtverwaltung viel Gutes
gehort und ist deshalb der
Meinung, dass sie die richtige
berufliche Perspektive ge-
wahlt hat. Im Wechsel mit
der theoretischen Ausbildung
am Berufsschulzentrum Frei-
tal wird Nelly Zieger alle
Amter der Verwaltung durch-
laufen und die Verwaltungs-
arbeit umfassend kennenler-
nen.
Das freute natirlich auch
Oberbirgermeister  Marco
Miiller, ist doch im Personal
des Rathauses auch ein Ge-
nerationswechsel im Gange:
,Die Verwaltung steht bei gu-
ten Fachkréaften in Konkurrenz
zur freien Wirtschaft. Wir

\
\
\
\
\
\
\
\
A
A

Nelly Zieger erhielt neben der Vertragsunterschrift von OB Marco Miiller

auch ein kleines Willkommensgeschenk der Stadl.

brauchen auch in Zukunft
bestens ausgebildete Frauen
und Ménner, um als sehr guter

Foto: U.P.

Dienstleister fur die Burgerin-
nen und Birger wirksam zu
sein.” U.P.

Fur Menschen mit und ohne Handicap

Einladung zur Rollstuhlwanderung

ur diesjéhrigen Rollstuhl-

wanderung ladt die Stadt
Riesa ganz herzlich fur Sonn-
abend, den 12. August, ein.
Gewandert wird ab 14 Uhr
vom Rathausplatz aus zur
Stadthalle ,stern“ und weiter
bis zum Haus am Poppitzer
Platz. Bewéhrte Wanderfiihre-
rin ist Ramona GeiBler vom
Riesaer Stadtmuseum.
Am ,stern” legt die Wander-
gemeinschaft eine kleine Kul-
tur-Pause ein. Danach bewe-

gen sich die Rollis und hof-
fentlich zahlreiche schiebende
Helferinnen und Helfer in
Richtung Museumscafé. ,Lei-
der fanden wir diesmal keinen

ZWK

we Zukunftswerkstatt
- Kommunen
zeitigeren Termin im Kalen-
der®, bedauert die Riesaer
Gleichstellungsbeauftragte
Kathrin Schanze mit Blick auf

den jetzt schon sehr warmen

Sommer. HeiBe Empfehlung
sind also Sonnenhiite und
Sonnenschirme! Unabdingbar
sind auch in diesem Jahr viele
helfende Hande zum Schie-
ben. Sie erst ermdglichen die-
sen kleinen geselligen Aus-
flug! Wer mitmachen mochte
— im Rollstuhl, als schiebende
Begleitung oder einfach als
Mitwanderer — mége sich bitte
anmelden unter Tel. 03525
700-485 oder per Mail buer-
gerservice@stadt-riesa.de.

Stiidtisches Bestattungswesen Meilen GmbH

Meillen Nossener Strafe 38 03521/452077

Krematorium Durchwahl 453139
Nossen Bahnhofstrafie 15 035242/71006
Weinbdhla HaupisiraBe 15 035243/32963
GroBenhain Neumarkt 15 03522/509101
Riesa Stendaler Stralie 20 03525/737330
Radebeul MeiBner Strafie 134 0351/8951917

www.krematorium-meissen.de

...die Bestattungsgemeinschaftl




Sommerferien in der Freizeitinsel

Spielstadt, Ratsel, Detektive

Das alljghrliche Sommer-
projekt ,Kinderspielstadt”
auf der Freizeitinsel am Merz-
dorfer Teich findet vom 17. bis
21. Juli und vom 24. bis 28.
Juli bereits zum 10. Mal statt.
Kinder zwischen 6 und 14 Jah-
ren kénnen sich noch dazu an-
melden! Diesmal ist es erst-
mals mdglich, auf Wunsch
auch nur ,Schnuppertage” zu
absolvieren. Wer also nicht ei-
ne ganze Woche dabei sein
kann oder méchte, kann fur 18
Euro ein Tagesticket ergattern.
Ebenfalls neu ist die Moglich-
keit, sich schon im Vorfeld ak-
tiv zu beteiligen. Am 13. und
14. Juli kann ftir 5 Euro am Tag
beim Aufbau der Kinderspiel-
stadt kraftig mit angepackt
werden.

Vom 7. bis 11. August dreht
sich auf der Insel dann alles
ums Thema Schwarzlicht. Da-
bei wird gemeinsam ein

Schwarzlicht-Theatersttick er-
arbeitet und aufgefiihrt. Zum
Abschluss wird geht es zum
Schwarzlicht-Minigolf  nach
Dresden. In der 6. Ferienwo-
che erwartet die jungen Insel-
besucher alles rund ums Rét-
seln, Suchen und Ermitteln
(Beitrag zehn Euro pro Tag):
Am Montag heiBt es z. B. ,VR-
(Escape) Spiele im 7th Spa-
ce", am Dienstag geht es zum
Outdoor-Escape unter dem
Titel ,Das magische Portal“.
Weitere Angebote sind ein
Detektivtag, Geocaching und
ein Besuch im Kinder-Detek-
tivraum in Leipzig. Alle Ange-
bote sind inklusive Verpfle-
gung. Anmeldungen und
weitere Infos dazu auf der Frei-
zeitinsel, Canitzer StraBe 56 in
Riesa unter Tel. 03525-
733153, E-Mail: service@
freizeitinsel-riesa.de oder auf
http://freizeitinsel.site123.me.

Umwelttest fiir alle

Am Dienstag, dem 11. Juli, bietet die Arbeitsgruppe fur Umwelt-
toxikologie e.V. (AfU) die Méglichkeit, von 11 bis 12 Uhr in der
Stadtverwaltung Riesa, Rathausplatz 1, Wasser- und Bodenpro-
ben untersuchen zu lassen. Gegen einen Unkostenbeitrag kann
das Wasser sofort auf den pH-Wert und die Nitratkonzentration
untersucht werden. Dazu sollte frisch abgefiilltes Wasser (ca. 1
Liter) in einer Kunststoff-Mineralwasserflasche mitgebracht wer-
den. Auf Wunsch kann die Probe auch auf verschiedene Einzel-
parameter wie Schwermetalle oder auf Brauchwasser- bzw.
Trinkwasserqualitat tberpriift werden. Weiterhin werden Boden-
proben fiir eine Nahrstoffbedarfsermittlung entgegengenommen.
Dazu ist es notwendig, an mehreren Stellen des Gartens Boden
auszuheben, so dass insgesamt ca. 500 Gramm der Mischpro-

be fur die Untersuchung zur Verfiigung stehen.

Info AfU

& g SN
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Das Eingangstor zur Stadt présentiert sich sehr ansehnlich: Am Berg gegentiber dem Bahnhof verbinden sich

Dauer- und Saisonbepflanzung zu einem farbenfrohen Bild.

b am Bahnhofsberg, auf

dem Rathausplatz oder
im Burgergarten Groba/Merz-
dorf: Das Auge wird erfreut —
und die Bienen und andere In-
sekten finden lebenswichti-
gen Nektar. Unabhangig von
den tausenden Riesaer Blu-
menfreunden, die Uberall die
Garten und Balkone in der
Stadt bunt und vielfaltig er-
strahlen lassen, bliiht es an
vielen Stellen in Riesa auch im
»Stadtischen Auftrag"”.
Insgesamt wurden durch die
fleiBigen Leute der damit be-
auftragten AGV Riesa mbH in

der Frihjahrsbepflanzung zu-
nichst 840 Violen (Stiefmiit-
terchen und Hornveilchen) in
Beete und Kiibel gesetzt. Un-
mittelbar nach Pfingsten kam
dann die Sommerbepflanzung
mit knapp 7.500 Blumen in
die Erde. Dazu gehoren Pe-
largonien, Petunien, Salvien,
Tagetes (Studentenblumen),
Dahlien, Gazanien, Lavendel
und viele weitere Sorten. Et-
wa 17.000 Euro wendet die
Stadt insgesamt fiir die Ver-
schonerungsmaBnahmen in
diesem Jahr auf.

Leider verleitet die Faszination

TULCACN FUR RIESA. |

7.500 Pflanzen verschonern unsere Stadt

Bliitenpracht und lange Finger

Foto: U.P.

fur farbenprachtige Blumen
auch in dieser Saison einige
gewissenlose Gesellen dazu,
»lange Finger” zu machen und
etliche Pflanzen aus den of-
fentlichen Anlagen fuir das pri-
vate Vergntigen abzuzweigen.
Besonders im Bereich des
Rathausplatzes sowie in der
angrenzenden HauptstraBe
mussten einige Verluste ver-
zeichnet werden. Die Stadt-
verwaltung rechnet deshalb
auch jedes Mal bereits bei der
Bestellung eine entsprechen-
de Anzahl an Pflanzen als
,Reserve" dazu. U.P.

GUTE GRIINDE, B
N

,,

El UNS Z2U WOHNEN

#6 Faire Mieten

Micha findet es stark, dass er bei
uns gunstig wohnen kann.

E 03525 74 66 20 @ wgr-riesa.de/gutegriunde

Die besten m? den Stadtt!

O
WGR
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ESV Lok bestes deutsches Aerodance-Team

Meistertitel verteidigt!

Gold! Das AeroDance Team Seniors wurde erneut Deutscher Meister.

er Landesstiitzpunkt

Sportaerobic des ESV
Lokomotive Riesa stellte bei
den Deutschen Meisterschaf-
ten vor einigen Tagen in Wol-
fenbuttel sein enormes Leis-
tungspotential erneut unter
Beweis. Das Aerodance Team
der Seniors konnte seinen Titel
erfolgreich verteidigen und
wurde damit auch 2023 zum
Deutschen Meister gekiirt. In
der AK 12-14 Jahre erkdmpf-
ten sich die Riesaer Madchen,

ebenfalls in der Kategorie Ae-
rodance, die Deutsche Vize-
meisterschaft der Jugend. Drei
Sportlerinnen dieses Teams
gelang dabei der Coup, erneut
auf das Treppchen zu kom-
men. Im Trio der AK 12-14
Jahre freuten sich Henriette
Anton, Carlotta Heduschke
und Anni Cierpka Uiber Bronze.
In der gleichen Altersklasse
belegte das 5er Team im Fina-
le den 8. Platz. Bedauerlich fir
die Seniors: Aufgrund der Ver-

A

Foto: R.F.

letzung einer Sportlerin konn-
ten das Trio und das Team
trotz erfolgreicher Qualifikation
leider nicht im Finale antreten.
Im Rahmen der Meisterschaf-
ten fand zusatzlich ein Nach-
wuchswettkampf statt. Hier
gelang dem ESV-Team der AK
9-11 Jahre véllig tberra-
schend der Sprung auf das
Podium. Die Silbermedaille
war der verdiente Lohn fir die
engagierte Arbeit der Sportle-
rinnen und ihrer Trainer.  R.F.

Beim deutschen Multi-Sportereignis dabei

,Robert“ bei den ,Finals®

ach dem Einsatz von ,Ro-

bert*, dem neuen Zehner-
Drachenboot des SC Riesa,
bei der Deutschen Meister-
schaft 2022 steht jetzt der
néchste groBe Auftritt vor der
Tur. Dank ihrer guten Leistun-
gen im Vorjahr hat sich die El-
be-Crew fiir die deutschen
,Finals® vom 6. bis 9. Juli in
Duisburg qualifiziert.
,Die Finals" ist ein nationales
Sportevent, bei dem insge-
samt 159 deutsche Meisterti-
tel in 18 Sportarten vergeben
werden. Die Veranstaltung

Die SC-Drachenbootsportler fiebern den ,Finals" entgegen.  Foto: SCR

wird ausfihrlich in ARD und
ZDF Ubertragen.

Erstmals werden dabei auch
Deutsche Meister im Drachen-
bootsport ermittelt. Auf einer
160-m-Strecke geht es im
Duisburger Innenhafen um Ti-
tel und Medaillen. Die Elbe-
Crew tritt am Sonnabend, dem
8. Juli, im Bereich ,Open* an.
Firs bestmogliche Abschnei-
den wird fleiBig trainiert, immer
dienstags und donnerstags
um 18 Uhr beim Kanuheim
des SC Riesa. Interessierte
sind stets willkommen. SCR

S —

Folgende Firmen beteiligten sich
aktiv am Wettbewerb:

Der Rotary Club Riesa-
Elbland sagt

Das 8. Viererbob Anschubturnier vom 10. Juni 2023 ist Ge-
schichte. Unter dem langjahrigen Motto ,Rotary fésst Kinder-
augen leuchten” erfuhren wir als Organisatoren eine
unglaubliche Resonanz und Unterstitzung. Unser Dank gilt
Gerd leopold, René Thierfelder und den Sportlern Christina
Sperlich, Dominik Wache, Tillmann Hecking, Marius Hahnelt,
der Stadtverwaltung Riesa, den Riesaer Cheerleadern sowie den
Firmen und Vereinen, die durch ihre aktive Teifnahme oder die
Uberweisung von Spenden das Spendenergebnis von dber
5000,00 Euro zugunsten der Kinder in Riesa und dem Umfeld
mdglich machten.

* ALEMANNIATREUHAND StB GmbH

* Cavertitzer Elektromontage GmbH

* Riesaer Cheerleaderverein eV,

¢ Deutsche Bank AG Filiale Riesa

» Elblandschwestern

 Gemeindeverwaltung Stauchitz
* GRUMA Automabile GmbH

® Kreissparkasse Dabeln

* LionsRiesa eV.

® Pietzsch Haustechnik GmbH

* RED Riesaer Energiedienst
GmbH & Co. KG

Den guten Zweck unterstiitzen

Ininig ine Stahl-
mit einer Spende: * Reinhard Heine Stahl- und

Eisenbau GmbH

* Riesaer Bauservice GmbH +

® Backer Brade GmbH
* Elblandklinikum Stiftung & Co. KG
Elblandklinikum Riesa

e FYG Riesa mbH
* Handelshof Riesa -
Partner fiir Technik

* Rime GmbH

e Seidel Heizung und

BaWo Caravaning
* Riesaer Holz- & Bauelemente GmbH
* Sparkasse MeiBen
* Stadtverwaltung Riesa

» \olkshank Riesa eG

Sanitar Klima GroBenhain
e Stadtwerke Riesa GmbH

ROTARY CLUB RIESA-ELBLAND
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Riesaer Nachwuchs sammelt Medaillen

Flotte , Flossis*

.
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'\' 01 gl ]

| = ni AT~

n Vorbereitung auf die Lan-
desjugendspiele waren die
Flossenschwimmer des Sport-
clubs Riesa mit sechs Sport-
lern bei der 29. Lipsiade, den
Leipziger Stadtsportspielen fuir
Schwimmer und Flossen-
schwimmer, beteiligt und da-
bei sehr erfolgreich. Als erfolg-
reichste Riesaer Starterin
erwies sich Miriam Sorgalla mit
drei Goldmedaillen, dicht ge-
folgt von Ida Honisch mit zwei-
mal Gold und einmal Bronze.
Jeweils einmal Gold und zwei-
mal Silber gewannen Lene

¢ Berger und Neo von Hoff. Ma-

1
s(u"
%

Riesas erfolgreiche Flossenschwimm-Talente.

BT

Foto: SC

ximilian Fleck mit einer Silber-
und zwei Bronzemedaillen und
Mathilde Nather mit einem
zweiten, einem dritten und ei-
nem vierten Platz ergénzen die
starke Bilanz. SchlieBlich
kdmpften sich Ida, Maximilian,
Miriam und Neo in der Mixed-
Staffel gemeinsam auch noch
auf den 2. Platz. Im Medaillen-
spiegel belegte das kleine Rie-
saer Team am Ende Rang 7
unter 13 teilnehmenden Verei-
nen. Insgesamt waren 271
Sportler aus elf Schwimm-
und zwei Flossenschwimm-
Vereinen am Start. SCR
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Offentliche Ausschreibung

Die GroBe Kreisstadt Riesa mit ca. 180 Mitarbeitern in der Stadtver- |
waltung als wichtiger Dienstleister beabsichtigt zum nidchstmoglichen
Zeitpunkt unbefristet die Besetzung der Stelle

Leitung des Amtes fiir Finanzen (m/w/d)

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Die Stelle ist vorzugsweise in
Vollzeit zu besetzen.

lhre Aufgaben

Die Amtsleitung bt die Dienst- und Fachaufsicht tiber alle Beschaftigten aus
und ist fur die ergebnisorientierte, rechtzeitige, sachgerechte und wirtschaft-
liche Erfullung der Aufgaben des Amtes verantwortlich. Im Rahmen der Amtslei-
tung erfolgt die Vertretung gegentiber anderen Amtern, Behorden und Gremien.

Das Aufgabenspektrum im Amt erstreckt sich lber:

= die Aufstellung der Haushaltssatzung, des Haushaltsplanes, des Nachtrags-
haushaltsplanes, des Finanzplanes und Investitionsprogrammes

= die Haushaltstiberwachung und Steuerung des Haushaltsvollzuges

= Erstellung des Jahresabschlusses

= zentrale Geschéftsbuchhaltung und Anlagenbuchhaltung

= Finanzcontrolling, Kosten- und Leistungsrechnung, Kalkulation von Gebtihren
und Abgaben

= Besteuerung der Kommune

= Verwaltung des Geldvermoégens/Liquiditatsplanung

= Zins- und Schuldenmanagement

= Aufsicht lber die Stadtkasse

+ Uberwachung des Fordermittelmanagements

= Erhebung Kommunalabgaben

= Forderungsmanagement

Das Amt fur Finanzen ist in 2 Sachgebiete gegliedert, in denen insgesamt
20 Beschiftigte unterstellt sind.

lhre Qualifikation

= grundstéandiges Studium der Fachrichtungen Verwaltungs-/Wirtschafts- oder
Finanzwissenschaften bzw. einen gleichwertigen Fachhochschulabschluss

= mehrjahrige einschldagige Berufserfahrung im Aufgabenkreis in Leitungs- und
Fuihrungsverantwortung

= vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Haushaltsplanung und
-bewirtschaftung

= Verstandnis fiir kommunale finanzwirtschaftliche Prozesse, fiir die Finanzaus-
gleichsbeziehungen zwischen Bund, Land und Kommunen sowie innerhalb
der kommunalen Ebene im Kontext mit der Aufgabenerfiillung

= sicherer Umgang mit MS-Office sowie Aufgeschlossenheit bzgl. der Digitali-
sierung in der Verwaltung

Unser Angebot

= ein interessantes, selbstiandiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

* tarifgerechte Bezahlung nach TVOD - VKA in der Entgeltgruppe E 12 sowie
die im offentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen

= flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung

= Unterstiitzung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung

= Mdglichkeit zum Fahrradleasing mittels Entgeltumwandlung nach Ablauf der
Probezeit

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie
diese an die

GroBe Kreisstadt Riesa
Stadtverwaltung
Hauptamt

Rathausplatz 1

01589 Riesa

oder per Mail an: personal@stadt-riesa.de

Auf Grund IT-sicherheitstechnischer Belange kdnnen ausschlieBlich Bewerbun-
gen im pdf-Format im Auswahlverfahren berticksichtigt werden. Bitte fiigen Sie al-
le Bewerbungsunterlagen zu einem pdf-Dokument mit maximal 10 MB zusammen.

Wir verweisen auf die Datenschutzbestimmungen unter:
https://riesa.de/datenschutzerklaerung

Bewerbungen grundsatzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch
Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch
(SGB IX) —, werden bei  vergleichbarer Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.
Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen das Hauptamt (Telefon 03525/700-202 bzw.
hauptamt@stadt-riesa.de) zur Verfiigung.

Offentliche Ausschreibung

Die GroBe Kreisstadt Riesa mit ca. 180 Mitarbeitern in der Stadt- |
verwaltung als wichtiger Dienstleister beabsichtigt im Stadtbau-
amt zum ndchstmdglichen Zeitpunkt unbefristet die Besetzung
der Stelle

Sachbearbeitung GIS-Management
fir Abwasseranlagen (m/w/d)

mit 19,5 Wochenstunden (0,5 Vollzeitdquivalente).

lhre Aufgaben

= Digitalisierung und Datenpflege der technischen Infrastruktur insbeson-
dere zu Niederschlags- und Abwasser

Ihre Qualifikation

= Bauzeichner/in, Techn. Assistent/in — Bautechnik oder eine vergleich-
bare Ausbildung

= fundierte Kenntnisse zu CAD-Zeichnungen
= Kenntnisse zu ¢ffentlichen Versorgungseinrichtungen
= Kenntnisse im Verwaltungshandeln von Vorteil

= ausgepragtes MaB an analytischem Denkvermdgen, Kommunikations-
und Teamfahigkeit

= sicherer Umgang mit MS-Office sowie Aufgeschlossenheit bzgl. der
Digitalisierung in der Verwaltung

Unser Angebot

= ein interessantes, selbstdndiges und verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet

* tarifgerechte Bezahlung nach TVOD - VKA bis zur Entgeltgruppe E 6
sowie die im offentlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen

= flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung

= Unterstlitzung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung

= Mdglichkeit zum Fahrradleasing mittels Entgeltumwandlung nach Ablauf
der Probezeit

Wir freuen uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bis
spatestens 20.07.2023 an die

GroBe Kreisstadt Riesa

Stadtverwaltung oder per Mail an:
Hauptamt personal@stadt-riesa.de
Rathausplatz 1

01589 Riesa

Auf Grund IT-sicherheitstechnischer Belange kdnnen ausschlieBlich
Bewerbungen im pdf-Format im Auswahlverfahren berilicksichtigt werden.
Bitte fugen Sie alle Bewerbungsunterlagen zu einem pdf-Dokument mit
maximal 10 MB zusammen.

Wir verweisen auf die Datenschutzbestimmungen unter:
https://riesa.de/datenschutzerklaerung

Bewerbungen grundsitzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen,
auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Neun-
tes Buch (SGB IX) —, werden bei  vergleichbarer Qualifikation bevorzugt
berticksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterla-
gen beizulegen.

Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen das Hauptamt (Telefon 03525/700-202
bzw. hauptamt@stadt-riesa.de) zur Verfligung.
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Offentliche Ausschreibung

Die GroBe Kreisstadt Riesa mit ca. 180 Mitarbeitern in der Stadt- |
verwaltung als wichtiger Dienstleister beabsichtigt im Stadtbau-
amt zum n&chstmdglichen Zeitpunkt unbefristet die Besetzung
der Stelle

Sachbearbeitung Abwasser Invest
(m/w/d)

lhre Aufgaben

= Vorbereitung und Begleitung des Neu- und Umbaus sowie der Erneue-
rung von Abwasseranlagen des stédtischen Netzes und der damit ver-
bundenen Abwasseranlagen

= Bauausfiihrung, Reparatur, Unterhaltung, Wartung und Instandhaltung an
stéadtischen Abwasseranlagen

= Umsetzung der Eigenkontrollverordnung zur Nachweisfiihrung der Funk-
tionsfahigkeiten der Anlagen inkl. Leistungsvergabe/Bewertung der
Zusténde/Ableitung von MaBnahmen nach Dringlichkeit

= Erarbeitung konzeptioneller techn. Vorgaben fiir Abwasseranlagen zu
Bebauungs- und ErschlieBungsvorhaben

= Prufung der Einhaltung satzungs- und wasserrechtlicher Vorgaben in
weiteren Verfahren

lhre Qualifikation

= grundsténdiges Studium Bauingenieurwesen — Schwerpunktfach Stra-
Ben-/Tiefbauingenieurwesen oder grundsténdiges Studium Umweltinge-
nieur/Umwelttechnik/\Wasserwirtschaft/Abwasser oder ein vergleichba-
rer Abschluss

= Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Abwasserbeseitigung

= Kenntnisse im Verwaltungshandeln von Vorteil

= ausgepragtes MaB an analytischem Denkvermégen, Kommunikations-
und Durchsetzungsfahigkeit

= sicherer Umgang mit MS-Office sowie Aufgeschlossenheit bzgl. der
Digitalisierung in der Verwaltung

= Fahrerlaubnis Klasse B

Unser Angebot

= ein interessantes, selbstédndiges und verantwortungsvolles Aufgabenge-
biet

« tarifgerechte Bezahlung nach TVOD — VKA bis zur Entgeltgruppe E 10
sowie die im Offentlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen

= flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung

= Unterstilitzung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung

= Mdglichkeit zum Fahrradleasing mittels Entgeltumwandlung nach Ablauf
der Probezeit

Wir freuen uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bis
spatestens 20.07.2023 an die

GroBe Kreisstadt Riesa

Stadtverwaltung oder per Mail an:
Hauptamt personal@stadt-riesa.de
Rathausplatz 1

01589 Riesa

Auf Grund IT-sicherheitstechnischer Belange konnen ausschlieBlich
Bewerbungen im pdf-Format im Auswahlverfahren berlicksichtigt werden.
Bitte figen Sie alle Bewerbungsunterlagen zu einem pdf-Dokument mit
maximal 10 MB zusammen.

Wir verweisen auf die Datenschutzbestimmungen unter:
https://riesa.de/datenschutzerklaerung

Bewerbungen grundsétzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen,
auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Neun-
tes Buch (SGB IX) —, werden bei  vergleichbarer Qualifikation bevorzugt
berticksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterla-
gen beizulegen.

Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen das Hauptamt (Telefon 03525/700-202
bzw. hauptamt@stadt-riesa.de) zur Verfiigung.

Offentliche Ausschreibung

Die GroBe Kreisstadt Riesa mit ca. 180 Mitarbeitern in der Stadt- |
verwaltung als wichtiger Dienstleister beabsichtigt im Stadtbau-
amt zum ndchstmdglichen Zeitpunkt unbefristet die Besetzung
der Stelle

Sachbearbeitung Abwasserunterhaltung
(m/w/d)

lhre Aufgaben

= Bauliche Unterhaltung, Havarien Reparaturen, Wartung und Instandhal-
tung von Abwasseranlagen der Stadt Riesa

= Umsetzung der Eigenkontrollverordnung zur Nachweisfiihrung der Funk-
tionsfahigkeiten der Anlagen inkl. Leistungsvergabe/Bewertung der
Zustande/Ableitung von MaBnahmen nach Dringlichkeit

= Kontrolle der gewerblichen Abwassereinleitung auf Einhaltung der
satzungsrechtlichen Vorschriften bei Ol- und Fettabscheidern

= Prifung der Einhaltung satzungs- und wasserrechtlicher Vorgaben in
weiteren Verfahren

lhre Qualifikation

= grundsténdiges Studium Bauingenieurwesen — Schwerpunktfach Stra-
Ben-/Tiefbauingenieurwesen oder grundstéandiges Studium Umweltinge-
nieur/Umwelttechnik/Wasserwirtschaft/Abwasser oder Abschluss als
Staatlich gepriifte/r Techniker/in der Fachrichtung Bautechnik mit dem
Schwerpunkt Tiefbau oder ein vergleichbarer Abschluss

= Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Abwasserbeseitigung

= Kenntnisse im Verwaltungshandeln von Vorteil

= ausgepragtes MaB an analytischem Denkvermogen, Kommunikations-
und Durchsetzungsfahigkeit

= sicherer Umgang mit MS-Office sowie Aufgeschlossenheit bzgl. der
Digitalisierung in der Verwaltung

= Fahrerlaubnis Klasse B

Unser Angebot

= ein interessantes, selbsténdiges und verantwortungsvolles Aufgabenge-
biet

« tarifgerechte Bezahlung nach TVOD — VKA bis zur Entgeltgruppe E 10
sowie die im Offentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen

= flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung

= Unterstiitzung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung

= Moglichkeit zum Fahrradleasing mittels Entgeltumwandlung nach Ablauf
der Probezeit

Wir freuen uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bis
spatestens 20.07.2023 an die

GroBe Kreisstadt Riesa

Stadtverwaltung oder per Mail an:
Hauptamt personal@stadt-riesa.de
Rathausplatz 1

01589 Riesa

Auf Grund IT-sicherheitstechnischer Belange kdnnen ausschlieBlich
Bewerbungen im pdf-Format im Auswahlverfahren berilicksichtigt werden.
Bitte fligen Sie alle Bewerbungsunterlagen zu einem pdf-Dokument mit
maximal 10 MB zusammen.

Wir verweisen auf die Datenschutzbestimmungen unter:
https://riesa.de/datenschutzerklaerung

Bewerbungen grundsitzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen,
auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Neun-
tes Buch (SGB IX) —, werden bei  vergleichbarer Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterla-
gen beizulegen.

Fir weitere Auskiinfte steht lhnen das Hauptamt (Telefon 08525/700-202
bzw. hauptamt@stadt-riesa.de) zur Verfiigung.
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Amtliche Bekanntmachung

der Grof3en Kreisstadt Riesa

Bekanntmachung nach § 14 Abs. 2 SachsKitaG
der Stadt Riesa fiir das Jahr 2022

1. Kindertageseinrichtungen
1.1. Erforderliche Personal- und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)
Krippe 9 h T(indergarten 9h Hort 6_h
- % gre I
ggggﬁgli:t?:ten 1.089,91 454,13 242,62
g;’g;ﬂi:'t‘:;e 405,44 168,93 85,64
rfroalvhe Pevsonnl-wne 1.495,35 623,06 328,26

Geringeren Betreuungszeiten entsprechen jeweils anteilige Personal- und Sachkosten (z. B.

6 h-Betreuung im Kindergarten = */s der erforderlichen Personal- und Sachkosten fiir 9 h).

SN FiR RIESA.

Diakonie bietet Ferienjobs und Praktika

Ferienzeit nutzen

as Diakonische Werk

MeiBen bietet in diesem
Sommer Ferienjobs und Prak-
tika in den Bereichen Pflege,
Kita, Beratung und Rehabilita-
tion an zahlreichen Standorten
im gesamten Landkreis Mei-
Ben an. Interessierte Schiile-
rinnen und Schiiler zwischen
15 und 18 Jahren konnen zwi-
schen bezahlten Ferienjobs
und dem Praktikumsangebot
LSterntalerzeit", das mit einer
Aufwandsentschadigung an-
erkannt wird, wihlen. Ein
Sterntaler-Praktikum ist be-
reits flr 14-Jahrige moglich.
»Wir méchten jungen Men-
schen einen Einblick in unsere
Arbeitsbereiche bieten und ih-
nen ermdglichen, sich zu er-
proben sowie individuelle Ta-

lente zu entdecken. Die Schui-
lerinnen und Schiiler sollten
Lust haben, sich auszuprobie-
ren, Menschen zu helfen oder
ganz einfach schon mal vorab
in einen sozialen Beruf hinein-
schnuppern wollen. Ein Feri-
enjob oder Sterntalerprakti-
kum in  einer unserer
Einrichtungen ist dann genau
das Richtige”, sagt Ge-
schiftsfiihrer Diakon Frank
Radke. ,Die Einsatzmoglich-
keiten fiir die Jugendlichen
sind vielféltig. Unser Diakoni-
sches Werk hat Standorte im
ganzen Landkreis, so dass die
Ndhe zum Wohnort gewéhr-
leistet ist." Interessenten
kénnen sich unter bewer-
bung@diakonie-meissen.de
melden. Info: Diakonie

. Parkraumeinschrénkungen

Mittwoch, 5. Juli: Magdebur-
ger StraBe von Stralsunder
StraBe bis Villerupter StraBe;
MaschinenhausstraBe von
BriickenstraBe bis Guten-
bergstraBe; Otto-Lilienthal-
StraBe von Potsdamer StraBe
bis Am Gucklitz.

Freitag, 7. Juli: Otto-Lilien-
thal-StraBe von Potsdamer
StraBe bis Cottbuser StraBe;
Plauener StraBe von Wende-
hammer bis Zwickauer Stra-
Be; Potsdamer StraBe von
Cottbuser StraBe bis Otto-Li-
lienthal-StraBe.

1.2. Deckung der Personal- und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)
Krippe 9 h ) Kindergarten 9 7h77 Hort 6 h
in € vor SVJ* | im SvJ* in €
Landeszuschuss 246,83 246,83 164,56
Elternbeitrag = e
[ungeltrt) 233,79 135,80 _1 35,80 7747 7
Gemeinde
{inkl. Eigenanteil 1.014,73 240,43 240,43 86,23
freier Trager)
*SVJ = Schulvorbereitungsjahr
1.3. Aufwendungen fiir Abschreibungen, Zinsen, Miete
1.3.1. Aufwendungen fiir alle Einrichtungen gesamt je Monat
Aufwendungen T

in €
Abschreibungen 3.595,11
Zinsen 0,00
Miete 1.025,75
Gesamt 4.620,86
1.3.2. Aufwendungen je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 h Kindergarten 9 h Hort 6 h
- B - in € in€ in€

Gesamtaufwendungen 7 R
je Platz und Monat i 2'_95 - 228

2. Kindertagespflege nach & 3 Abs. 3 SachsKitaG

21.
durchschnitt)

laufende Geldleistung fur die Kindertagespflege je Platz und Monat (Jahres-

Kindertagespflege 9 h

in €

Erstattung angemessener Kosten fiir den Sachaufwand
(§ 23 Abs. 2 Nr. 1 SGB VIII)

84,89

Betrag zur Anerkennung der Férderleistung (§ 23 Abs. 2
Nr. 2 SGB VIII) einschlieBlich seit 1.6.2019 Finanzierung
| fur mittelbare p&dagogische Titigkeiten

639,80

durchschnittliche Erstattungsbetrdge flir Beitrage zur Un-
fallversicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB Vl1lIl), Alterssiche-
rung (§ 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIll) sowie zur Kranken- und
Pflegeversicherung (§ 23 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII)

= laufende Geldleistung

142,62

867,21

freiwillige Angabe:

weitere Kosten fir die Kindertagespflege (z.B. fUr Ersatz-
betreuung, Ersatzbeschaffung, Fortbildung, Fachberatung
durch freie Trager)

= Kosten fiir die Kindertagespflege insgesamt

867,21

T

Bornaer StraBe: Bis voraus-
sichtlich 30.6.2023 erfolgt
in Hohe HNr. 39 die Voll-
sperrung der Bornaer StraBe.
Grund ist die Herstellung
eines Schmutzwasser-Haus-
anschlusses. Die Umleitung
wird tiber Canitz gefiihrt.
AlleestraBe: Bis voraus-
sichtlich 31.8.2023 bleibt die
AllesstraBe zwischen der
ReuBner StraBe und der Zu-
fahrt zur Wohnungsgenos-
senschaft Riesa eG wegen
Medienverlegung voll ge-
sperrt.

Freitaler StraBe: Bis voraus-
sichtlich 15.9.2023 bleibt die
Freitaler StraBe wegen Me-
dienverlegung voll gesperrt.

Strafienbau- und Sperrmafinahmen
in und um Riesa

Lange StraBe: Bis voraus-
sichtlich 31.10.2023 ist die
Lange StraBe zwischen
Sportlerweg und Am Gucklitz
voll gesperrt. Grund ist die
Auswechslung der Medien
von Gas, Trinkwasser, Fern-
warme und Strom. Eine Um-
leitung wird ausgeschildert.
Dr.-Scheider-StraBe zwi-
schen Friedrich-Engels-
StraBe und Heinrich-Heine-
StraBe: Bis voraussichtlich
17.11.2023 erfolgt der
grundhafte StraBenausbau
der Dr.-Scheider-StraBe zwi-
schen Fr.-Engels-StraBe und
Heinrich-Heine-StraBe. Die
Arbeiten werden unter Voll-
sperrung ausgefuihrt.

2.2. Deckung der laufenden Geldleistung — bzw. — sofern relevant der Kosten Kinder-
tagespflege insgesamt je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)
i Kindertagespflege 9h |
- in €
Landeszuschuss 281,83
Elternbeitrag (ungekiirzt) 233,79
351,59

Gemeinde
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In der Schlosskirche Jahnishausen

,,Itallenrelsende

Kathrin Pehla-Déring und Felix Brduer widmen sich dem Belcanto und

der Barockmusik.

m Sonntag, dem 2. Julj,

ladt der Verein ,Histori-
sche Schlosskirche Jahnis-
hausen zu einem Konzert
unter dem Motto ,ltalienrei-
sende” ein. In einem etwa
einstlindigen Programm sind
beliebte Belcanto-Arien zu h6-
ren. Es singt Kathrin Pehla-
Doring aus Weinbohla, am
Cembalo ist Felix Brauer aus
Bautzen zu erleben. Neben
dem bertihmten und beriihren-

Foto: privat

den ,Lascia ch'io pianga“ von
Georg Friedrich Handel erklin-
gen auch Arien von Henry Pur-
cell, Antonio Vivaldi und ande-
ren Komponisten. Ergénzt
werden die gesanglichen Dar-
bietungen durch Kompositio-
nen fir Solo-Cembalo von
Johann Sebastian Bach, Do-
menico Scarlatti und anderen.
Das Konzert beginnt 16 Uhr.
Karten gibt es an der Tages-
kasse.

HB. !

17. Riesaer Sommerbiihne — zweiter Teil am Donnerstag

Cheer-Dynamik und Theater-Uberraschung

uf das klassische Konzert

folgen Sport und Theater:
Am Donnerstag, 6. Juli, gestal-
ten der Riesaer Cheerleader-
verein und der Museumsverein
Riesa die zweite Veranstal-
tung der 17. Riesaer Sommer-
bihne. Beginn st
19 Uhr im Klosterin-
nenhof (bei schlech-
tem Wetter in der
Stadthalle ,stern").
Nach dem stim-
mungsvollen Auftakt
des Jahrgangs 2023
der Sommerbiihne
mit der Elbland Phil-
harmonie Sachsen
zeigt sich nun, dass
die engagierten Rie-
saer auch viele an-
dere Facetten zu
bieten haben. Der
Riesaer Cheerleader-
verein (RCV) besteht
seit zwanzig Jahren.
Hervorgegangen aus einer
Schul-Arbeitsgemeinschaft,
hat sich der RCV zu einem der
erfolgreichsten Vereine der
Stadt entwickelt. Dank riesi-

gen Engagements von Trai-
nern und Eltern konnten die
verschiedenen Teams von den
kleinen Loonymaniacs bis zu
den erwachsenen ,Manic

Dream” zahlreiche Meistertitel
und Medaillen auf regionaler

und nationaler Ebene erringen.
Mehrere Sportlerinnen wurden
als Teil der deutschen Natio-
nalmannschaft sogar Welt-
meister. In ihrer dynamischen

Show werden die ,Squads”
die gesamte Bandbreite des
Cheerleading in seiner Mi-
schung aus Turnen, Akrobatik,
Tanz und Showeffekten pra-
sentieren.

AnschlieBend hat die Theater-
gruppe des Muse-
umsvereins ihren
Auftritt:  Das  ur-
spriinglich vorgese-
hene Stiick ,Der
zerbrochene Krug"
kann wegen krank-
heits- und berufsbe-
dingter Verhinderung
| der Hauptdarsteller
leider nicht aufge-
fuhrt werden. Der
. Verein wird dennoch
einige Ausschnitte
des Stlickes sowie
ein ,Best Of* vergan-
gener Mondschein-
fihrungen darbieten,
was sicher mindes-
tens ebenso unterhaltsam ist.
Eintrittskarten fir die Sommer-
buhne gibt es in der Riesa In-
formation und an der Abend-
kasse. U.P.
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